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Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht

§Het bestuur van Stichting Espria wordt gevormd door mevrouw F.H. Stegehuis, mw G.
‘van Buiten (per april 2023) en de heer A.M. Notermans. Zie ook
:https://www.espria.nl/anbi

:De stichting heeft ten doel:

‘a. kwallitatief goede zorg te verlenen en woonruimte, verblijf, verzorging, verpleging,
ibehandeling en begeleiding, dienstverlening en welzijn dan wel een combinatie van
‘deze functies aan te bieden als intramurale, semi-, trans- en of extramurale
ivoorziening;

ib. alle met de hiervoor onder a. bedoelde functies samenhangende activiteiten te
‘ontplooien, alles in de ruimste zin des woords.

:Voor de volledige statutaire doelstellingen wordt verwezen naar de statuten van
{Stichting Evean Zorg.

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

iEvean is conform haar doelstellingen in haar verzorgingsgebied actief op verschillende
‘terreinen in de vorm van: ‘
i- Verpleging en verzorging wet langdurige zorg
i- Eerstelijns verblijf

i- Geriatrische Revalidatiezorg

i- Thuiszorg

i- Wijkverpleging

i- Medisch specialistische Verpleging Thuis

:- Nacht- en waakzorg

i- Thuisbegeleiding

.- Dagbesteding

i- Verzorgd wonen

- Eerste lijn paramedische behandeling

éDe inkomsten komen voornamelijk uit WLZ, ZVW en WMO.

§Evean staat voor passende zorg en ondersteuning ten behoeve van een waardevol
‘leven voor de cliént, waarin zelfstandigheid en behoud van identiteit voorop staan. ,
{Wanneer door een aandoening, ouderdom of een andere persoonlijke situatie (tijdelijk) :
‘een beroep moet worden gedaan op professionele zorg en ondersteuning, blijft dit :
ionverminderd van kracht. Wij bieden zorg en ondersteuning in alle fases van het
ivolwassen leven, inclusief de stervensfase. Wij doen dit samen met de cliént en
inaasten.

:Evean biedt met de verkregen inkomsten zorg en ondersteuning in een groot deel van
Noord-Holland, te weten in de kop van Noord-Holland, Zaanstreek/Waterland en
-Amsterdam. Wij helpen cliénten met (gespecialiseerde) verpleging, verzorging en
‘thuiszorg, geriatrische revalidatiezorg, ergotherapie, fysiotherapie, oefentherapie,
‘thuisbegeleiding, dagbesteding en verzorgd wonen.
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Algemeen (vervolg)

EVoor het beloningsbeleid verwijzen we naar de van toepassing zijnde CAO. Voor A
‘informatie over de bezoldiging van onze bestuurders en directeuren verwijzen we naar
de geconsolideerde jaarrekening van Espria op https://www.espria.nl/node/50

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag §Zie onder voor url naar het Jaarverslag 2022 van Stichting Evean Zorg

Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- http IIwww.evean.nl/sites/default/files/2023- 06/EVNZW202303 Open
verslag. Vul de link in waar 6%20Jaarverslag%202022%20v2 pdf

het activiteitenverslag te
vinden is.
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Balansdatum 1,, 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2022

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 24.465.336 € 29.689.078

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 118.512.580 € 122.085.719

Totaal

Toelichting :Zie link naar het meest recente jaarverslag inclusief jaarrekening: https://www.evean.nl/sites/default/files/2022-06/Jaarverslag%20Stichting%20Evean%
Geef hier een :20Z0rg%202021.pdf of via https://www.evean.nl/over-ons

toelichting bij de ?

balans of vul de url

naar de jaarreRening

in als hier een

toelichting in is

opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 238-726-4455
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

+ +

Som der bedrijfsopbrengsten € 247.324.083:

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

L +
Som der bedrijfslasten € 247.152.322 i€ 246.202.848;
Saldo financiéle baten en lasten € JBRABDET LE -980.7637

Resultaat ‘€ —3.044.4962 3 2.349.9992
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Zie link naar het meest recente jaarverslag inclusief jaarrekening
Geef hier een toelichting

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan dejaarrekening http://www.evean.nl/sites/default/files/2023- 06/EVNZW202303 Open
vul deflink in naar de 46%20Jaarverslag%202022%20v2 pdf

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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